ESTATUTO DO OPALA CLUBE DE JARAGUA DO SUL

TITULO 1 —-DO CLUBE E SEUSFINS

CAPITULO | — DA DENOMINACAO, NATUREZA E FUNDACAO DO CLUBE

Art. 1°. — O Opala Clube de Jaragua do Sul, fundado em 19/02/2005, conforme deliberacdo tomada em
Assembléia dos fundadores, realizada na mesma data, € uma Sociedade Civil de Direito Privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Possui personalidade juridica propria e distinta da de
seus associados, 0s quais ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas
pela sociedade, por sua vez a sociedade ndo assume nenhuma responsabilidade por atos praticados pelos
associados.

Art. 2°. — A denominacéo oficial fica sendo Opala Clube de Jaragua do Sul.

Art. 3°. — O Clube reger-se-a pel o presente Estatuto, regulamentos e demais atos baixados por sua Diretoriae
aprovados em Assembléia Geral.

Art. 4°. — O Clube sera de prazo indeterminado, ndo tendo data fixa para sua extingao.
CAPITULO Il — DA SEDE E FORO DO CLUBE

Art. 5°. — O Clube tera sua sede e foro juridico na Cidade de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina, a Rua
Presidente Epitacio Pessoa, n° 1350, Centro, na cidade de Jaragua do Sul, onde deliberara sobre os assuntos
de seu interesse.

CAPITULO Il — DA FINALIDADE DO CLUBE

Art. 6°. — O Clube é de carater recreativo, esportivo, artistico, cultural, sem fins lucrativos, de utilidade
publicamunicipal e estadual e tem por finalidade perspicua:

| — Incrementar 0 sentimento de preservacdo, otimizacdo de seus recursos técnicos em usos diversos,
restauracdo e manutencdo dos automaoveis da marca Chevrolet, modelos OPALA e CARAVAN, fabricados
pela General Motors do Brasil, independente de ano ou modelo, promovendo-lhes o reconhecimento como
valores culturais historicos, de importancia significativa para a meméria de nossa I ndustria Automobilistica,
bem como, salientando-lhes aimportancia na evolucdo tecnol dgica e estética, inclusive em fins esportivos;

Il — Promover o congracamento dos associados e apreciadores de tais veculos, proporcionando-lhes
informagdes, intercambio, exposicles, desfiles e demais eventos que possam contribuir com os interesses e
objetivos da sociedade;

[l — Promover, estimular e difundir o automobilismo no Pais, Estado de Santa Catarina e cidade d e Jaragua
do Sul e regido, em encontros e viagens podendo celebrar convénios com entidades congéneres do Pais e do
Exterior;

IV — Participar e promover reunifes e eventos de ambitos sociais, culturais, civicos, filantropicos e outros
assuntos rel acionados ao automobilismo.

TITULO Il - DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO | —DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. — O Clube sera constituido por um nimero ilimitado de associados.



CAPITULO Il - DOS MEMBROS ASSOCIADOS

Art. 8°. — O Clube seré constituido por pessoas iddneas, que possuam as mesmas finalidades do disposto neste
estatuto, e tiverem seus nomes aprovados, pelo Conselho constituido para tal fim, em conformidade com as
regras paraingresso, esclarecidas e aceitas formalmente pelo candidato interessado.

Art. 9°. — O quadro socia do Clube compde-se das seguintes categorias de socios:

| — Sécio Fundador;

Il — Sdcio Contribuinte;

§ 1°. — Serédo socios fundadores aquel es que participarem da Assembléia Geral de fundagéo e assinarem aAta
de fundagéo da entidade.

§ 2°. — Ser&o sdcios contribuintes aguel es que se associarem apos a sua fundagso.

§ 3°. — Todos os associados tém os mesmos direitos e obrigaces.

8§ 4°, — S&o considerados dependentes dos socios, esposas e filhos, todos devidamente indicados na ficha de
cadastro do associado. Todos terdo direito a participarem das promocdes que o Clube vier a realizar, bem
como frequientar as dependéncias sociais.

CAPITULO Il —DA ADMISSAO, DA MENSALIDADE E DO DESLIGAMENTO DE SOCIOS

Art. 10°. — Da admiss&o de novos sicios.

§ 1°. — Serdo admitidas pessoas que reunirem condi¢des de bom conceito social e boa conduta civil, sem
discriminagdo de cor, raga, credo religioso ou filosofia politica, ndo sendo admitidas pessoas reconhecidas

como irresponsaveis, de reputacdo duvidosa €ou que sgjam citadas como nocivas a sociedade.

§ 2°. — O pretendente devera ser proprietario de veiculo Chevrolet, modelo OPALA ou CARAVAN, em
perfeito estado de uso.

§ 3°. — O pretendente a socio serd apresentado em reunido aos associados por um sicio do clube ou através de
um requerimento enderecado a diretoria do Clube.

§ 4°. — O novo sbcio, assim que aprovado por 50% + 1 dos associados, devera pagar ao Clube, umajdia de
admissdo no valor a ser estipulado em Assembléia Geral na época da associ agao.

§ 5°. — O valor da mensalidade e multas sera estipulado em Assembléia Geral.
8 6°. — O valor dajdiade adesdo e mensalidades pagas ao Clube, serdo revertidos para melhoria do mesmo.

Art. 11°. — O associado que se desligar por motivo pessoal, ou por exdusdo decidida em Assembléia Geral,
nao terd direito a devolucéo dos valores ja pagos.

§ 1°. — O associado que solicitar o desligamento devera estar em dia com a contribui¢gdo mensal.

CAPITULO IV — DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 12°. — S3o direitos do associado:

| — Participar das reunifes das Assembl éias;



Il —Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo do Clube;

11 — Apresentar sugestes ao Clube e/ou discutir assuntos em pauta;

IV — Requerer arealizacdo de Assembléia Geral Extraordinaria justificando-a por escrito paraaDiretorig;
V — Apresentar, em Assembléia, dentincias de irregularidades na gestao da Diretorig;

VI — Participar juntamente com seus dependentes, de eventos patrocinados e/ou com apoio do Clube;

VIl — Trazer convidados aos encontros e as dependéncias do Clube, respeitando normas do Clube, do Estatuto
e regulamentos internos, responsabilizando-se pelos mesmos;

VIII — Utilizar decalques, identificacfes e demais distintivos do Clube.

§ 1°. — O socio que estiver em débito com o Clube estara automaticamente proibido de exercer o direito do
inciso I1, IV e VIl deste artigo.

§ 2°. — Paraacandidatura a qualquer cargo efetivo ou ser designado para qualquer cargo de dirego, deverao
interessado estar associado ha no minimo 6 (seis) meses e ndo ter sofrido qualquer penalidade no periodo
considerado.

Art. 13°. — S50 deveres do associado:

| — Respeitar e fazer cumprir as disposi¢cdes do presente Estatuto, bem como o regulamento interno, e os
criados para determinados eventos,

Il — Comparecer e participar das Assembléias;

Il — Acatar as decisdes das Assembléias e da Diretoria, bem como levar ao conhecimento da mesma as
irregularidades que tiver ciéncia e que prejudiquem a sociedade;

IV — Pagar as mensalidades pontual mente;

V — Zelar pelo nome do Clube;

VI — Comunicar aDiretoria qualquer alteracdo em seu cadastro;
VIl — Trabalhar em favor dos objetivos do Clube;

VIIlI — Nao se pronunciar, nem tomar decisdes em nome do Clube, sem prévio conhecimento e expressa
concordancia da Assembléia Geral;

IX —Manter seu veiculo em perfeito estado de uso;

X — Respeitar as normas de trénsito e legislagdo em vigor, assim como terceiros,

X1 — Respeitar outros Clubes e seus socios em eventos;

X1 — Responder civil e penalmente por qualquer ato praticado;

X1l = Usar a camiseta do Clube, assim como outros logotipos em encontros e eventos;

XIV — Todo o socio que deixar voluntaria ou involuntariamente o Clube, devera devolver a0 mesmo os
distintivos e outros pertinentes, bem como retirar do veiculo adesivos que identificam o Clube.



Paragrafo Unico — O sbcio que vender o veiculo cadastrado no Clube, terd o prazo de 12 (doze) meses para
adquirir outro veiculo da marca Chevrolet, modelos OPALA ou CARAVAN, sendo que passado o prazo, o
mesmo sera excluido do quadro de sbcios.

CAPITULOV —DAS PENALIDADES DOS SOCIOS

Art. 14°. — Os sbcios estardo sujeitos as seguintes penalidades:

| — Adverténcia verbal: serd aplicada em caréter reservado quando priméario;

Il — Suspensdo: sera aplicada aos sicios que transgredirem as disposices do presente, tendo seu prazo
determinado pela Diretoria, considerando-se a gravidade da transgress&o.

Il — Exclusdo: serd aplicada quando o sécio ndo atender as normas deste Estatuto, ou cometer alguma atitude
que possa difamar ou prejudicar sdcios e a sociedade, como também quando 0 socio ndo pagar 3 (trés)
mensalidades sucessivas, ou quando ndo comparecer a 3 (trés) Assembléas Gerais consecutivas, ndo Ihe
cabendo qual quer indenizagdo ou retribuicdo financeira oriunda de sua excluséo.

IV — Multa: aos associados que deixarem de pagar pontualmente as taxas estipuladas incorrerda em multa
fixada pela Diretoria.

§ 1°. — As penas serdo aplicadas pelo Presidente, ap0s instrucdo suméria sobre os fatos, orientado pelos
critérios de aplicacéo a moral, a ética e ao senso comum.

§ 2°. — Das penas aplicadas, caberarecurso a Diretoria ou Conselho, no prazo de 7 (sete) dias corridos de sua
aplicacéo.

TITULO 11l —DO PATRIMONIO

CAPITULO | —DA FORMACAO DO PATRIMONIO

Art. 15° — O patrimonio sera formado por:

| — Rendimentos advindos do pagamento de mensalidade, recol hidas pel os associados;
Il — Rendimentos advindos da aplicac&o das contribui¢des dos associados;

[l — Pagamento da Jéia;

IV — Rendimentos obtidos com promocdes,

V — Multas e juros cobrados por atraso nas mensalidades;

VI — Doaces recebidas de terceiros e os rendimentos advindos de sua aplicacéo.

CAPITULO Il —DA APLICACAO DO PATRIMONIO
Art. 16° — O patriménio do Clube serd aplicado em prol do mesmo.
Art. 17° — Os bens obtidos ser8o utilizados para aquisicdo de novos bens ou recursos para o Clube ou

transformados em moeda corrente nacional, deixando os valores depositados em conta bancaria de
titularidade do Clube.



CAPITULO Il —DA EXTINGAO DO PATRIMONIO
Art. 18° — Extinguindo-se o Clube, depois de pagos os débitos existentes, se ainda houver saldo de bens, o seu

patriménio revertera em favor de seus membros, proporcionamente ao tempo de permanéncia como
associado.

TITULO IV — DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E SUAS ATRIBUICOES

CAPITULO | - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
Art. 19° — S&0 responsaveis pela administragéo do Clube:
| — Assembléia Geral;

I1 — A Diretoria.

Pardgrafo Unico — Nao cabera qualquer tipo de remuneragdo aos membros da Diretoria do Clube para o
desempenho de suas obrigactes.

CAPITULO Il —DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20° — A Assembléia Geral é o érgéo de deliberacdo maxima do Clube e constitui-se na reunido de seus
associados.

Paragrafo Unico: Das deliberaces de cada Assembléia Geral lavrar-se-4 ata que, depois de lida e aprovada,
serd assinada pelos presentes, exceto na ata de Assembléia Gera de Fundagcdo do Clube, onde se faz
necessaria a assinatura de todos os socios (que se tornardo fundadores).

Art. 21° — Cabe a Assembléia Geral:

| — Eleger a Diretoria, dentre os associados, bem como dar posse a mesma;

Il — Julgar e aprovar as contas efetuadas pela Diretoria;

[11 — Apreciar todos os atos efetuados pela Diretoria;

IV — Destituir a Diretoria ou qualquer um de seus membros isoladamente, por atitudes alheias aos interesses
do Clube ou por transgressdo das normas dispostas neste Estatuto, em deliberacdo tomada por 2/3 dos

associados presentes;

V — Déliberar sobre reformas estatutérias por proposta da Diretoria ou por solicitagéo de, pelo menos, 2/3 dos
associados presentes, que estejam em pleno gozo dos direitos dispostos neste Estatuto;

V| — Deliberar sobre assuntos relevantes e de interesse do Clube, que venham a extrapolar a competéncia da
Diretoria.

Art. 22° — A AssembléaGeral reunir-se-a, sempre quefor convaocada, extraordinariamente, a qual quer tempo.

Art. 23° — As Assembléias Extraordinarias seréo convocadas pela Diretoria ou por solicitagdo a mesma, de
pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados quites com suas mensalidades.

Art. 24° — A Assembléia Geral Extraordinaria devera ser convocada pelo menos com antecedéncia de 07
(sete) dias corridos, devendo todos os scios ser avisados anteci padamente.



Art. 25° — A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo, com a maioria absol uta dos associados,
em pleno gozo de seus direitos, instalando-se, todavia em segunda e Ultima convocacdo 30 (trinta) minutos
mais tarde da hora fixada a primeira.

CAPITULO Il — DA DIRETORIA

Art. 26° — A Diretoria do Opala Clube de Jaragua do Sul é composta de um Presidente, um Vice-Presidente,
um Secretario Geral, um Tesoureiro, um Diretor de Eventos e, um Diretor Social.

§ 1°. — O mandato desta Diretoria é de 1 (um) ano;
§ 2°. — SO poderdo fazer parte da Diretoria 0s associados que estiverem no exercicio pleno direitos;

§ 3°. — Quando da vacéancia de cargos na Diretoria, 0s membros remanescentes convocarao Assembléia Gera
no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 4°. — Podera ser criado, a qualquer tempo, cargos que se fagam necessarios, a pedido oficial daDiretoria.

CAPITULO IV —DO PRESIDENTE

Art. 27°. — Compete ao Presidente:

| — Representar o Clube, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;

Il — Determinar as diretrizes gerais e orientar 0s negocios e atividades de interesse do Clube;

Il — Zelar pela observancia do presente estatuto e pelo cumprimento das decisdes emanadas das Assembléias
Gerais;

IV — Convocar, ordinariamente ou extraordinariamente, as reunides da Diretoria;

V — Assinar e movimentar, em conjunto com o Tesoureiro, e Secretario Geral quando da auséncia destes, as
contas bancérias de titularidade do Clube;

V1 — Convocar, em nome da Diretoria, as Assembléias Gerais;
VIl — Presidir as reunifes das Assembléias Gerais;
VIl — Representar o Clube em assuntos rel acionados ao interesse do mesmo;

IX — Deliberar sobre todas as questes que ndo tenham sido objeto deste Estatuto e que ndo alcancem a alcada
da competéncia da Assembléia Geral, em conjunto com os demais membros da Diretoria;

X — Assinar, com o Secretario Geral correspondéncias do Clube;

X1 —Nomear membros para a Diretoria, substitutos para os membros exonerados ou licenciados;

X1l — Destituir juntamente com o restante da Diretoria outro membro que faga parte da mesma e ndo tenha
cumprido suas fungdes, prejudicando os interesses do Clube;

CAPITULOV —DO VICE-PRESIDENTE

Art. 28°. — S&o atribuigdes do Vice-Presidente:



| — Substituir o Presidente nos seus impedimentos;
Il — Assessorar o Presidente nas atividades do Clube;
Il — Responder pelas fungdes de Secretarios, quando da auséncia deste;

IV — Auxiliar nas fungdes de Tesoureiro;

CAPITULO VI —DO SECRETARIO GERAL

Art. 29°. — S80 atribui¢des do Secretario Geral;

| —Organizar e manter atualizado o servi¢o burocratico do Clube;

Il — Redigir avisos e convocagoes,

[11 — Manter atualizado, sob sua guarda e responsabilidade, o cadastro de Associados;
IV — Responder pela Presidéncia, na sua auséncia e do Vice-Presidente;

V — Assinar com o Presidente, as correspondéncias do Clube.

VI — Assinar e movimentar as contas bancérias de titularidades do Clube, em conjunto com o Presidente e 0
Tesoureiro, quando da auséncia destes;

CAPITULO VII - DO TESOUREIRO

Art. 30°. — S&o atribui¢des do Tesoureiro:

| — Efetuar e receber pagamento de contas autorizadas pelo Presidente;

Il — Assinar e movimentar, em conjunto com o Presidente e 0 Secretério Geral, as contas bancérias de
titularidades do Clube;

[l — Publicar nas Assembléias Gerais ou, bimestralmente, balancete da situagéo financeirad o Clube;

IV — Cobrar e controlar o recebimento das mensalidades dos associados;

CAPITULO VIII —DO DIRETOR DE EVENTOS

Art. 31°. — S3o atribui¢des do Diretor de Eventos;

| — Relacionar o Clube, com autoridades, patrocinadores, imprensa e demais 6rgdos de divulgagao;
Il — Promover e organizar as festas e reunifes sociais;

[11 — Organizar e dirigir as promogdes que o Clube vir a promover, tais como: exposi¢des, passeios, torneios,
festas e outros eventos,

IV — Encaminhar eventuais consultas de assuntos técnicos, que Ihes forem dirigidas, a esfera da Diretoria
competente paratal.



CAPITULO IX —DO DIRETOR SOCIAL
Art. 32°. — S&o atribuigdes do Diretor Social;
| —Organizar edirigir o departamento social e promover relagbes publicas;

Il — Organizar e controlar os bens patrimoniais do Clube, bem como pecas e acessorios de propriedade do
Clube;

Il — Socializar e entrosar socios do Clube, bem como assumir tarefas administrativas relacionadas a
manutencdo dos cadastros e identificagdo dos socios;

IV — Supervisionar os eventos oficiais do Clube, bem como fiscalizar a boa conduta dos membros durante
estes.

V - Apoiar com consultoria técnica aos associados e eventuai s interessados externos, bem como assessorar a
Diretoria de Eventos,

CAPITULO X — DA ELEICAO DOS MEMBROS

Art. 33°. — A €eleicdo da Diretoria far-se-4 a Assembléia Geral, através da inscricdo de chapas, junto a
Diretoriaem exercicio e as vagas serdo preenchidas pel os candidatos mais votados para cada cargo, através de
Voto secreto e desvinculado.

Parégrafo Unico — Em caso de empate de determinado cargo, realizar -se-a nova eleicéo para este.

Art. 34°. — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente ou, extraordinariamente, mediante convocacdo do
Presidente, sendo suas deliberagdo tomada por maioria dos votos.

CAPITULO X1 —DASATRIBUICOES

Art. 35°. — A agdo da Diretoria sera exercida:

| — Pelaadministracéo do Clube, executando 0s atos necessarios ao seu funcionamento;

Il — Pela elaboracéo dos atos regulamentares a serem submetidos a Assembléia Geral;

11 — Pelo controle do pagamento das mensalidades, por parte dos associados, promovendo as medidas
necessarias afiel observancia deste Estatuto e demais regulamentos;

IV — Pela manutenc&o atualizada do cadastro de associados.

TITULOV — DA ALTERACAO ESTATUARIA, DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO | —DASALTERACOESESTATUARIAS

Art. 36°. — Nos casos de modificacdo estatuaria ou dissolucdo Clube antes do prazo previsto no artigo quarto,
0 “quorum” minimo serd de 2/3 (dois tercos) dos associados, realizada sempre em Assembléia Geral,
especialmente convocada.



CAPITULO Il —DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37°. — A Diretoria sera el eita e tomara posse na Assembl éia de Fundagéo do Clube, quando também sera
aprovado este Estatuto.

Art. 38°. — E expressamente proibida a utilizagio do nome do Clube, para propaganda ou difusio deidéias ou
doutrinas politicas ou religiosas.

Art. 39°. — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela Assembléia, com aprovacado de 50% +
1 dos associados presentes.

Art. 40°. — As atas das reuni&es da Diretoria, bem como das Assembléias Gerais, deverdo ser lavradas apés as
sessies, que serdo suspensas pelo tempo necessario para lavratura das mesmas, aprovagao e assinaturas.

Art. 41°. — Os cargos da Diretoria, serdo exercidos sem remuneracéo.

Art. 42°. — E permitida a acumulaco de cargos, no primeiro mandato e, nos demais consoante deliberacio da
Assembléia Geral.

Art. 43°. — O presente Estatuto entrara em vigor depois de cumpridas as for malidades legais e sb podera ser
reformado pela Assembléia Geral, convocada para esse fim.

Art. 44°. — S3o socios fundadores do Clube, em ordem alfabética:

01) Adilson Baumann

02) Aniba Soulue Gracioli
03) Clair Meneghelli

04) Francisco Willemann
05) Giovani Wendorff

06) lvandro Jurandir VVoigt
07) Jean Carlos Lemke
08) Jodo Carlos Cirino dos Santos
09) Kleber de Mello

10) Moacir de Melo Silva
11) Ronaldo Weigsding
12) Saulo Ricardo Lishoa

TITULO VI —DASPENALIDADES

Art. 45°. — O membro da Diretoria, que aplicar os fundos do Clube para negécio ou uso de conta propria,
deve ser destituido do cargo, tendo ainda que devolver o montante que se aproprioul.

§ 1°. — Responder o patriménio particular do agente, tanto quanto for necessario ao respectivo ressarcimento.

§ 2°. — A destituicdo do cargo assim como o ressarcimento aos cofres do Clube, ndo obsta o procedimento
criminal cabivel contra o agente.

Art. 46°. — Este Estatuto entra em vigor a partir de 19/02/2005

Jaragua do Sul, 19 de fevereiro de 2005.

Kleber de Méllo
Presidente



